druk dla dzieci pracownika UW
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o przyznanie $wiadczenia , bon edukacyjny” w 2025 r.
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4. Prosze o przyznanie $wiadczenia ,bon edukacyjny” dla nw. uprawnionych osob, tj. dziecka/dzieci wtasnych,

przysposobionych zmartego pracownika, nad ktorymi zostata mi przyznana opieka prawna (wpisa¢ nazwisko, imie i
date urodzenia):
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o Swiadczenie przystuguje na uczace sie dzieci w wieku od 6 roku zycia (od 1 kl. SP.) do 19 roku zycia.
e W przypadku ukohczenia przez dziecko 18 rz. do wniosku nalezy dotaczyé zaswiadczenie ze szkoty
potwierdzajgce uczeszczanie dziecka do szkoty ponadpodstawowej w roku szkolnym 2025/2026.

5. Wychowuje dziecko/dzieci catkowicie niezdolne do samodzielnej egzystencji ze wzgledu na chorobe, wymagajace
statej opieki i pomocy oséb drugich w petnieniu rél spotecznych i codziennej egzystencji
(bez wzgledu na wiek): []1TAK [_1NIE

W wypadku odpowiedzi twierdzacej, nalezy dotaczy¢ orzeczenie instytucji uprawnionych do orzekania o stopniu
niepetnosprawnosci, zgodnie z § 4 ust. 4 Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

6. Samotnie wychowuje dziecko/dzieci: [_]1TAK [_1NIE

7. Oswiadczam, ze $redni miesieczny dochéd brutto przypadajacy na osobe w rodzinie, obliczony na zasadach
okreslonych w § 7 ust. 6-9 Regulaminu ZFSS UW WYNOSI: ..........rrrvvveermmerrrsesesssssssssssssssssssesssssssssssssssssssssnssssssnnss
(tabela str. 2)
Oswiadczam, ze powyzsze dane s3 zgodne ze stanem faktycznym.

Oswiadczam ponadto, ze zapoznatem/zapoznatam sie z ponizsza klauzulg informacyjna (str. 2) dot. przetwarzania danych
osobowych, ktére udostepnitam/tem w zwiagzku ze ztozeniem niniejszego wniosku.

Wyptata Swiadczenia nastapi w sposdb przewidziany dla wyptaty wynagrodzenia za prace.

Na podstawie powyzszego o$wiadczenia przyznane zostato Swiadczenie ,,bon edukacyjny”

w wysokosci ____x zt

(pieczatka i podpis pracownika BSSOC)



Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

Administrator danych osobowych

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych jest Uniwersytet Warszawski, ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa.
Z administratorem mozna kontaktowac sie:
. listownie: Uniwersytet Warszawski, ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa (nalezy wskaza¢ jednostke organizacyjna do ktdrej
kierowana jest korespondencja);
. telefonicznie: 22 55 20 000.

Inspektor ochrony danych (I0D)

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie kontaktowa¢ w sprawach dotyczacych Panstwa danych osobowych, wysytajac
wiadomos¢ na adres: iod@adm.uw.edu.pl Z IOD mozna sie kontaktowaé we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania Panstwa danych osobowych
przez Uniwersytet Warszawski oraz korzystania przez Panstwa z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych.

Cele, podstawy prawne i okres przetwarzania

Panstwa dane osobowe przetwarzane beda w zwiazku z przyznawaniem, wyptata i rozliczaniem $wiadczenia ZFS$S: ,bon edukacyjny” w celu realizaji
obowiazkdw prawnych spoczywajacych na administratorze (na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO').

Panstwa dane osobowe beda przetwarzane zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa przez okres 5 lat od konca roku kalendarzowego, w ktérym nastapita
wypfata $wiadczenia ZFSS.

Odbiorcy danych

Dostep do Panstwa danych osobowych beda mieli upowaznieni pracownicy administratora, ktérzy muszg przetwarzaé Panstwa dane osobowe w ramach
wykonywanych obowiazkéw i zadan stuzbowych. Panstwa dane osobowe moga by¢ udostepniane podmiotom uprawnionym na podstawie przepiséw prawa.

Odbiorcami danych moga by¢ takze inne podmioty, ktérym administrator zleci na podstawie zawartej umowy wykonanie okreslonych czynnosci, z ktérymi
wigze sie konieczno$¢ przetwarzania danych osobowych, np. podmioty $wiadczace ustugi niszczenia dokumentow.

Prawa zwiazane z przetwarzaniem danych

Gwarantujemy Panstwu realizacje wszystkich Panstwa praw na zasadach okreslonych przez RODO tj. prawo do:
- dostepu do danych oraz otrzymania ich kopii;
- sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
. ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
. usuniecia danych osobowych (z zastrzezeniem art. 17 ust. 3 RODO);
. whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych, jezeli uznaja Panstwo, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy prawa w
zakresie ochrony danych osobowych.

Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Panstwa danych osobowych jest dobrowolne. Natomiast brak podania danych osobowych wskazanych we wniosku uniemozliwi jego przyjecie,
obstuge i wyptate swiadczenia ,bon edukacyjny”.

Klauzule informacyjne:

- dla wnioskodawcy (pracownika, emeryta, rencisty, innej osoby ubiegajace sie o $wiadczenie)

- dla innych osob, ktdrych dane sg przetwarzane w zwigzku z ubieganiem sie o $wiadczenie ZFSS przez pracownika, emeryta lub renciste UW
znajduja sie réwniez na stronie https://bssoc.uw.edu.pl/ oraz na tablicach informacyjnych w siedzibie Biura Spraw Socjalnych.

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)

Tabela do pkt. 8.

Sredni miesieczny dochéd brutto na osobe w rodzinie Wartos¢ swiadczenia brutto

p) dla dzieci pracownikéw, emerytéw/rencistéw, zmartych pracownikéw/emerytow/rencistow

do 1 400,00 zt 500,00 z}
powyzej 1 400,00 zt do 2 800,00 zt 400,00 zt
powyzej 2 800,00 zt Swiadczenie nie przystuguje

b) dla dzieci pracownikéw, emerytoéw/rencistéow samotnie wychowujacych dzieci

do 2 100,00 zt 500,00 zt
powyzej 2 100,00 zt do 4 200,00 zt 400,00 zt
powyzej 4 200,00 zt Swiadczenie nie przystuguje
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